



Programma Dossieropbouw bij disfunctioneren
[bookmark: _GoBack]Dinsdag 16 juni 2020, Novotel Brainpark te Rotterdam

Docenten:
- mevrouw mr. M.H. Bouma
- mevrouw mr. A. Willemsen

	
	

	12.30  – 13.00 
	Ontvangst met sandwiches, registratie en uitreiking documentatie


	
	

	13.00  – 17.15
(incl.één kwartier pauze)
	Wat is disfunctioneren?
  - disfunctioneren of verwijtbaar handelen?	
  - kan een zieke werknemer disfunctioneren?
Hoe pak ik disfunctioneren aan?
  - mag ik oude feiten meenemen?
  - hoe bespreek ik het disfunctioneren met de werknemer en wat kan ik  
    beter niet doen? 
  - hoe geef ik een verbetertraject vorm?
         * hoe ziet een verbeterplan eruit? 
         * hoe geef ik de werknemer een eerlijke kans?
         * moet een werknemer meewerken aan een verbetertraject? 
         * wat is de duur van verbetertraject?
         * hoe moet ik evalueren?
Wat doe ik als het verbetertraject niet slaagt?
  - hoe ziet een herplaatsingsonderzoek eruit?
  -  hoe beëindiging ik de arbeidsovereenkomst met een  
     disfunctionerende werknemer?
  - wat kost het om de arbeidsovereenkomst met een 
    disfunctionerende werknemer te beëindigen?


	
	

	17.15
	Afsluiting


	
	



